
 

 АДМИНИСТРАЦИЯ  

ЛЕНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ 
_____________________________________________________________________________ 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

От 12.01.2026   № 2  
 

Об утверждении Порядка определения платы для физических и юридических лиц за  

оказанные услуги (выполненные работы), относящиеся к основным видам деятельности 

муниципальных бюджетных (автономных) учреждений Ленинского муниципального  

района Волгоградской области, оказываемые ими сверх установленного муниципального 

задания, а также в случаях, определенных федеральными законами,  

в пределах установленного муниципального задания 

 

В целях реализации Федерального закона от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О 

внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федера-

ции в связи с совершенствованием правового положения государственных 

(муниципальных) учреждений», в соответствии с пунктом 4 статьи 9.2 Феде-

рального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», 

решением Ленинской районной Думы Волгоградской области от 12.12.2025 

№ 15/66 «Об утверждении Порядка принятия решений об установлении та-

рифов на услуги (работы), оказываемые (выполняемые) муниципальными 

предприятиями и учреждениями Ленинского муниципального района», руко-

водствуясь Уставом Ленинского муниципального района Волгоградской об-

ласти,  

 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

 

1. Утвердить Порядок определения платы для физических и юридиче-

ских лиц за оказанные услуги (выполненные работы), относящиеся к основ-

ным видам деятельности муниципальных бюджетных (автономных) учре-

ждений Ленинского муниципального района Волгоградской области, оказы-

ваемые ими сверх установленного муниципального задания, а также в случа-

ях, определенных федеральными законами, в пределах установленного му-

ниципального задания (прилагается). 

2. Контроль исполнения постановления возложить на заместителя гла-

вы - начальника отдела экономики администрации Ленинского муниципаль-

ного района (О.Ф. Шалаева).  

3. Постановление вступает в силу после его официального обнародова-

ния путем официального опубликования. 

 

Глава Ленинского  

муниципального района                                                                     А.В. Денисов 



УТВЕРЖДЕН 

постановлением администрации  

Ленинского муниципального района 

от 12.01.2026 № 2 

 

Порядок 

определения платы для физических и юридических лиц за оказанные 

услуги (выполненные работы), относящиеся к основным видам  

деятельности муниципальных бюджетных (автономных) учреждений 

Ленинского муниципального района Волгоградской области,  

оказываемые ими сверх установленного муниципального задания,  

а также в случаях, определенных федеральными законами,  

в пределах установленного муниципального задания 

 

1. Общие положения 

1.1. Порядок определения платы для физических и юридических лиц за 

оказанные услуги (выполненные работы), относящиеся к основным видам 

деятельности муниципальных бюджетных (автономных) учреждений Ленин-

ского муниципального района Волгоградской области, оказываемые ими 

сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, опреде-

ленных федеральными законами, в пределах установленного муниципально-

го задания (далее - Порядок) разработан в соответствии с Федеральным зако-

ном от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законода-

тельные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правово-

го положения государственных (муниципальных) учреждений» и распро-

страняется на бюджетные и автономные учреждения Ленинского муници-

пального района Волгоградской области (далее - учреждения), осуществля-

ющие сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, 

определенных федеральными законами, в пределах установленного муници-

пального задания оказание услуг (выполнение работ), относящихся в соот-

ветствии с уставом учреждения к его основным видам деятельности, для фи-

зических и юридических лиц на платной основе (далее - платные услуги (ра-

боты). 

1.2. Порядок разработан в целях установления единого подхода к фор-

мированию учреждениями стоимости платных услуг (работ). 

1.3. Порядок применяется к учреждениям, в отношении которых в со-

ответствии с Федеральным законом от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении из-

менений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с 

совершенствованием правового положения государственных (муниципаль-

ных) учреждений» принято решение о предоставлении им субсидий из бюд-

жета Ленинского муниципального района в соответствии с абзацем первым 

пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации. 

1.4. Порядок обязателен для применения наряду с Порядком принятия 

решений об установлении тарифов на услуги (работы), оказываемые (выпол-

няемые) муниципальными предприятиями и учреждениями Ленинского му-

ниципального района, утвержденным решением Ленинской районной Думы 

Волгоградской области от 12.12.2025 № 15/66 «Об утверждении Порядка 



принятия решений об установлении тарифов на услуги (работы), оказывае-

мые (выполняемые) муниципальными предприятиями и учреждениями Ле-

нинского муниципального района». 

1.5. Порядок не распространяется на иные виды деятельности учре-

ждений, не являющиеся основными, в соответствии с их уставами. 

 

2. Порядок определения платы 

2.1. Размер платы в расчете на единицу оказания платных услуг (ра-

бот) не может быть ниже величины финансового обеспечения таких же услуг 

(работ) в расчете на единицу оказания услуг (работ), выполняемых в рамках 

муниципального задания. 

2.2. Размер платы за услуги (работы) определяется с учетом: 

 анализа фактических затрат учреждения на оказание платных услуг 

(работ) по основным видам деятельности в предшествующие периоды; 

 прогнозной информации о динамике изменения уровня цен (тари-

фов), входящих в состав затрат учреждения на оказание платных услуг (про-

изводство работ) по основным видам деятельности, включая регулируемые 

государством цены (тарифы) на товары, работы, услуги субъектов естествен-

ных монополий; 

 анализа существующих и прогнозируемых объема рыночных пред-

ложений на аналогичные услуги (работы) и уровня цен (тарифов) на них; 

 анализа существующего и прогнозируемого объема спроса на анало-

гичные услуги (работы). 

2.3. Стоимость платных услуг (работ) определяется на основе расчета 

экономически обоснованных затрат (расходов) и прибыли. В расчетах ис-

пользуются показатели финансово-хозяйственной деятельности учреждения 

за календарный год по всем видам деятельности учреждения и источникам 

финансирования учреждения, за исключением деятельности учреждения, ис-

точником финансового обеспечения которой являются субсидии на иные це-

ли (код вида финансового обеспечения деятельности - субсидии на иные це-

ли). Плата за услуги (работы), оказываемые (выполняемые) учреждением, 

обеспечивает полное возмещение обоснованных и документально подтвер-

жденных затрат (расходов) на оказание услуги, выполнение работы. 

2.4. Для расчета экономически обоснованных расходов используются: 

 расчетно-аналитический метод; 

 метод прямого счета. 

2.5. Расчетно-аналитический метод определения экономически обос-

нованных расходов на единицу платных услуг (работ) применяется в случа-

ях, когда учреждением оказывается (выполняется) один вид услуги (работы) 

как в рамках муниципального задания, так и за его пределами, и в ее оказа-

нии (выполнении) задействован в равной степени весь основной персонал 

учреждения и все материальные ресурсы. 

Понятие «вид» услуги (работы) соответствует принятому в Общерос-

сийском классификаторе видов экономической деятельности (ОКВЭД 2) ОК 

029-2014 (КДЕС Ред. 2), принятом и введенном в действие приказом Феде-

рального агентства по техническому регулированию и метрологии Мини-



стерства промышленности и торговли Российской Федерации от 31.01.2014 

№ 14-ст «О принятии и введении в действие Общероссийского классифика-

тора видов экономической деятельности (ОКВЭД 2) ОК 029-2014 (КДЕС Ред. 

2) и Общероссийского классификатора продукции по видам экономической 

деятельности (ОКПД 2) ОК 034-2014 (КПЕС 2008)». 

Затраты на оказание (выполнение) платных услуг (работ) определяются по 

формуле: 
 

                   
 

где       - затраты на оказание (выполнение) единицы платной услуги 

(работы); 

     - сумма всех затрат учреждения за год; 

     - фонд рабочего времени основного персонала учреждения за год; 

      - норма рабочего времени, затрачиваемого основным персоналом 

на оказание (выполнение) единицы платной услуги (работы). 

2.6. Метод прямого счета применяется в случаях, когда учреждением 

оказываются (выполняются) несколько видов услуг (работ) и оказание (вы-

полнение) платной услуги (работы) требует привлечения отдельных специа-

листов учреждения и (или) использования специфических материальных ре-

сурсов, включая оборудование. В этом случае затраты на оказание (выполне-

ние) платных услуг (работ) определяются по формуле: 
 

               
 

где       - затраты на оказание (выполнение) единицы платной услуги 

(работы); 

       - прямые затраты на оказание (выполнение) единицы платной 

услуги (работы) (порядок расчета указан в подпункте 2.6.1 раздела 2 Поряд-

ка); 

     - объем накладных затрат, относимых на единицу платной услуги 

(работы) (порядок расчета указан в подпункте 2.6.2.4 раздела 2 Порядка). 

2.6.1. Прямые затраты на оказание (выполнение) единицы платной 

услуги (работы) включают в себя затраты на основной персонал, непосред-

ственно оказывающий (выполняющий) услугу (работу), затраты на матери-

альные запасы, непосредственно потребляемые в процессе оказания (выпол-

нения) услуги (работы), и затраты на амортизацию оборудования, непосред-

ственно используемого при оказании (выполнении) услуги (работы). Прямые 

затраты на оказание (выполнение) единицы платной услуги (работы) опреде-

ляются по формуле: 

                
 

где        - прямые затраты на оказание (выполнение) единицы платной 

услуги (работы); 

     - затраты на основной персонал, непосредственно оказывающий 

(выполняющий) платную услугу (работу), в расчете на единицу услуги (рабо-

ты) (порядок расчета указан в подпункте 2.6.1.1 раздела 2 Порядка); 



    - затраты на приобретение материальных запасов, непосредственно 

потребляемых в процессе оказания (выполнения) платной услуги (работы), в 

расчете на единицу услуги (работы);  

А - сумма начисленной амортизации оборудования, непосредственно 

используемого при оказании (выполнении) платной услуги (работы), в расче-

те на единицу услуги (работы) (порядок расчета указан в подпункте 2.6.1.3 

раздела 2 Порядка). 

В зависимости от отраслевой специфики оказания услуги (выполнения 

работы) отдельные затраты (или все) в составе прямых затрат могут быть 

равны нулю. 

2.6.1.1. Затраты на основной персонал включают в себя: 

затраты на оплату труда (включая выплаты компенсационного и сти-

мулирующего характера) и начисления на выплаты по оплате труда основно-

го персонала списочного состава; 

суммы оплаты труда лиц, работающих в учреждении на условиях 

внешнего совместительства, вознаграждения лиц за выполнение работ по до-

говорам гражданско-правового характера. 

Затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда рас-

считываются как произведение стоимости единицы рабочего времени (чело-

веко-часа) на количество соответствующих единиц времени (часов), необхо-

димое для оказания (выполнения) платной услуги (работы). Данный расчет 

проводится по каждому сотруднику, участвующему в оказании (выполнении) 

соответствующей платной услуги (работы). 

Общие затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате 

труда основного персонала в расчете на единицу платной услуги (работы) 

определяются по формуле: 
 

                    
  

 

 где      - затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате 

труда основного персонала в расчете на единицу платной услуги (работы); 

     - повременная (часовая) ставка по штатному расписанию или по 

гражданско-правовому договору i-го сотрудника, непосредственно оказыва-

ющего (выполняющего) платную услугу (работу) (включая начисления на 

выплаты по оплате труда), с учетом прогнозируемой индексации. Определя-

ется на основании годового фонда оплаты труда (включая начисления на вы-

платы по оплате труда) данного сотрудника и нормативного годового фонда 

рабочего времени; 

       - норма рабочего времени (часов), затрачиваемого i-ым сотрудни-

ком на оказание (выполнение) единицы платной услуги (работы). 

При расчете начислений на выплаты по оплате труда учитываются из-

менения в действующем законодательстве Российской Федерации о страхо-

вых взносах в плановом периоде. 

Расчет затрат на оплату труда персонала, непосредственно оказываю-

щего (выполняющего) платные услуги (работы), следует производить со-

гласно приложению 1 к Порядку. 

2.6.1.2. Затраты на материальные запасы, непосредственно потребляе-



мые в процессе оказания (выполнения) платной услуги (работы), включают в 

себя (в зависимости от отраслевой специфики): 

 затраты на продукты питания; 

 затраты на запасные части; 

 затраты на приобретение расходных материалов, необходимых для 

оказания (выполнения) услуги (работы); 

 затраты на другие материальные запасы. 

Затраты на материальные запасы рассчитываются как произведение 

нормативного объема их потребления в процессе оказания (выполнения) 

платной услуги (работы) на средние цены на материальные запасы по фор-

муле: 
 

     SUM (МЗ×Ц) 
 

где      - затраты на материальные запасы, потребляемые в процессе 

оказания (выполнения) платной услуги (работы), в расчете на единицу услуги 

(работы); 

МЗ - нормативный объем материальных запасов определенного вида на 

оказание (выполнение) единицы платной услуги (работы); 

Ц - средняя цена приобретаемых материальных запасов определенного 

вида. 

Средняя цена приобретаемых материальных запасов определенного 

вида определяется на основании отчетных данных за предшествующий пери-

од и прогнозных индексов цен, определяемых Министерством экономиче-

ского развития Российской Федерации на плановый период. 

Расчет затрат на материальные запасы, непосредственно потребляемые 

в процессе оказания (выполнения) платных услуг (работ), следует произво-

дить согласно приложению 2 к Порядку. 

2.6.1.3. Сумма начисленной амортизации оборудования, непосред-

ственно используемого при оказании (выполнении) платной услуги (работы), 

определяется исходя из балансовой стоимости оборудования, годовой нормы 

(суммы) его износа и времени работы оборудования в процессе оказания 

(выполнения) платной услуги (работы). 

Расчет суммы начисленной амортизации оборудования, используемого 

при оказании (выполнении) платных услуг (работ), следует производить со-

гласно приложению 3 к Порядку. 

2.6.2. Объем накладных затрат относится на стоимость платной услуги 

(работы) пропорционально затратам на оплату труда и начислениям на вы-

платы по оплате труда основного персонала, непосредственно оказывающего 

(выполняющего) платную услугу (работу). 

В зависимости от отраслевой специфики учреждения (в том числе ко-

гда прямые затраты на оказание (выполнение) отдельных услуг (работ) равны 

нулю) распределение накладных затрат по отдельным услугам (работам) мо-

жет осуществляться пропорционально объему оказываемых услуг (выполня-

емых работ) (в натуральных единицах измерения), в случае если все услуги 

(работы), оказываемые (выполняемые) учреждением, имеют одинаковую 

единицу измерения объема услуг (работ) (человек, посещений) либо могут 



быть приведены в сопоставимый вид. В этом случае показатели затрат на 

оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда основного персо-

нала, непосредственно оказывающего (выполняющего) услуги (работы), в 

формулах подпунктов 2.6.2.4, 2.6.2.5, 2.6.2.6 раздела 2 Порядка, приложений 

4, 4.1 к Порядку заменяются на соответствующие показатели объемов услуг 

(работ) (в натуральных единицах измерения). 

К накладным затратам (общехозяйственным расходам) относятся все 

затраты учреждения общехозяйственного назначения, связанные с функцио-

нированием учреждения в целом и напрямую не связанные с оказанием (вы-

полнением) отдельно взятой услуги (работы). 

2.6.2.1. В состав накладных затрат (общехозяйственных расходов) 

включаются: 

затраты на приобретение услуг связи; 

затраты на приобретение транспортных услуг; 

затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда ра-

ботников учреждения, которые не принимают непосредственного участия в 

оказании (выполнении) услуг (работ) (административно-управленческого, 

административно-хозяйственного, вспомогательного и иного персонала); 

прочие затраты на общехозяйственные нужды (затраты на услуги пра-

чечной, обслуживание информационных баз данных, повышение квалифика-

ции персонала, приобретение канцелярских и хозяйственных товаров, перио-

дической и справочной литературы и прочие); 

затраты на содержание недвижимого имущества (затраты на эксплуа-

тацию систем охранной сигнализации, обеспечение противопожарной без-

опасности, затраты на аренду недвижимого имущества, содержание приле-

гающей территории в соответствии с санитарными правилами и нормами); 

затраты на содержание особо ценного движимого имущества (затраты 

на техническое обслуживание и текущий ремонт особо ценного движимого 

имущества, затраты на материальные запасы, потребляемые в рамках содер-

жания особо ценного движимого имущества, не отнесенные к нормативным 

затратам, непосредственно связанным с оказанием (выполнением) услуг (ра-

бот), за-траты на обязательное страхование гражданской ответственности 

владельцев транспортных средств); 

амортизация основных средств (имущества) общехозяйственного 

назначения; 

затраты на коммунальные услуги; 

затраты на уплату налогов, пошлины и иные обязательные платежи. 

2.6.2.2. Все затраты общехозяйственного назначения (накладные за-

траты (общехозяйственные расходы) подтверждаются экономически обосно-

ванными расчетами. 

Затраты общехозяйственного назначения, за исключением затрат на 

оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда административно-

управленческого, административно-хозяйственного, вспомогательного и 

иного персонала учреждения, определяются по отчетным данным за предше-

ствующий период с учетом возможных изменений натуральных объемов по-

требления (изменений состава имущества и (или) срока его службы, требова-

ний обеспечения энергоэффективности и энергосбережения), с учетом изме-



нений налогового законодательства Российской Федерации и корректируют-

ся на прогнозируемый в плановом периоде инфляционный рост цен. 

Затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда ад-

министративно-управленческого, административно-хозяйственного, вспомо-

гательного и иного персонала учреждения определяются в соответствии с 

утвержденным штатным расписанием и установленной системой оплаты 

труда за текущий год с учетом планируемого изменения численности, индек-

сации оплаты труда в плановом периоде (если это предусмотрено норматив-

ными документами), а также с учетом изменения действующего законода-

тельства Российской Федерации о страховых взносах в плановом периоде. 

2.6.2.3. Накладные затраты (общехозяйственные расходы) могут быть 

дополнительно разделены: 

на накладные затраты, связанные с оказанием (выполнением) опреде-

ленной группы услуг (работ) (групповые накладные затраты); 

на накладные затраты, связанные с функционированием учреждения в 

целом (общеучрежденческие накладные затраты). 

Группировка услуг (работ) осуществляется учреждением самостоя-

тельно по одному какому-либо признаку, при этом группируются все без ис-

ключения услуги (работы), оказываемые (выполняемые) учреждением как в 

рамках муниципального задания, так и за его пределами. 

При разделении накладных расходов на группы объем накладных за-

трат, связанных с оказанием (выполнением) определенной группы услуг (ра-

бот) (групповые накладные затраты), распределяется только на данную груп-

пу услуг (работ).  

Общеучрежденческие накладные затраты распределяются на все услу-

ги (работы), оказываемые (выполняемые) учреждением как в рамках муни-

ципального задания, так и за его пределами. 

2.6.2.4. Объем накладных затрат, относимых на единицу платной услу-

ги (работы), определяется по формуле: 
 

                   
 

где     - объем накладных затрат, относимых на единицу платной услу-

ги (работы); 

    - затраты на основной персонал, непосредственно оказывающий 

(выполняющий) платную услугу (работу), в расчете на единицу услуги (рабо-

ты) (порядок расчета указан в подпункте 2.6.1.1 раздела 2 Порядка); 

     - коэффициент общеучрежденческих накладных затрат, отража-

ющий основную нагрузку на единицу оплаты труда основного персонала 

учреждения, связанную с функционированием учреждения в целом (порядок 

расчета указан в подпункте 2.6.2.5 раздела 2 Порядка); 

     - коэффициент групповых накладных затрат, отражающий допол-

нительную нагрузку на единицу оплаты труда основного персонала учрежде-

ния, связанную с оказанием (выполнением) данной группы услуг (работ) (по-

рядок расчета указан в подпункте 2.6.2.6 раздела 2 Порядка); 

2.6.2.5. Коэффициент общеучрежденческих накладных затрат (    ) 

рассчитывается по формуле: 



                
 

где         - сумма общеучрежденческих накладных затрат (расхо-

дов) учреждения на планируемый год (руб.); 

   - общие затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по 

оплате труда основного персонала учреждения, непосредственно оказываю-

щего (выполняющего) услуги (работы) как в рамках муниципального зада-

ния, так и за его пределами, на планируемый год (с учетом прогнозируемой 

индексации) (руб.). 

2.6.2.6. Коэффициент групповых накладных затрат (    ) рассчитыва-

ется по формуле: 
 

                  
 

где          - сумма групповых накладных затрат (расходов) учре-

ждения, связанных с оказанием (выполнением) определенной группы услуг 

(работ), на планируемый год (руб.); 

    - общие затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по 

оплате труда основного персонала учреждения, непосредственно оказываю-

щего (выполняющего) услуги (работы), относящиеся к данной группе, на 

планируемый год (с учетом прогнозируемой индексации) (руб.). 

Если накладные затраты (расходы) учреждения не разделяются на 

группы,      принимается равным нулю. 

Расчет накладных затрат следует производить согласно приложениям 

4, 5 к Порядку. 

2.6.3. Расчет стоимости оказания (выполнения) единицы платных услуг 

(работ) следует производить согласно приложению 6 к Порядку. 

2.7. Норма прибыли определяется учреждением самостоятельно, исхо-

дя из ее экономически и социально обоснованной величины, с учетом спроса 

на платную услугу (работу), требований к качеству платной услуги. При этом 

уровень рентабельности услуг, относящихся в соответствии с уставом учре-

ждения к его основным видам деятельности, не может превышать 20 процен-

тов. 

2.8. Стоимость строительных услуг (работ) определяется в соответ-

ствии с Правилами, другими нормативными документами в области ценооб-

разования в строительстве. 

2.9. Иной порядок определения платы для физических и юридических 

лиц за оказанные услуги (выполненные работы), относящиеся к основным 

видам деятельности учреждений, оказываемые (выполняемые) ими в преде-

лах установленного муниципального задания, в части состава включаемых в 

расчет (исключаемых из расчета) затрат для отдельных услуг (работ) может 

быть установлен только муниципальным правовым актом администрации 

Ленинского муниципального района. В этом случае размер платы определя-

ется без учета прибыли. 

 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

к Порядку определения платы для физических и юридических 

лиц за оказанные услуги (выполненные работы), относящиеся к 

основным видам деятельности муниципальных бюджетных (ав-

тономных) учреждений Ленинского муниципального района 

Волгоградской области, оказываемые ими сверх установленно-

го муниципального задания, а также в случаях, определенных 

федеральными законами, в пределах установленного муници-

пального задания, утвержденному постановлением админи-

страции Ленинского муниципального района от 12.01.2026 № 2 

 

Расчет 

затрат на оплату труда персонала, непосредственно оказывающего (выполняющего) платные услуги (работы)  

(на единицу услуги (работы) 
 

№ 

п/п 

Должность Фонд оплаты труда 

сотрудника за год с 

учетом прогнози-

руемой индексации 

(включая начисле-

ния на выплаты по 

оплате труда) (руб.) 

Годовой 

фонд  

рабочего 

времени 

сотруд-

ника 

(час.) 

Повременная 

ставка оплаты 

труда сотруд-

ника (руб./час.) 

(графа 3/графу 

4) 

Затраты труда основного персонала в расчете на единицу услуг (работ) 

________________________ 

________________________ 

(наименование услуги (работы) 

________________________ 

________________________ 

(наименование услуги (работы)* 

норма времени 

на оказание 

услуги (рабо-

ты) (час.) 

затраты на 

оплату труда 

(руб.) (графа 

5 × графу 6) 

норма времени 

на оказание 

услуги (рабо-

ты) (час.) 

затраты на оплату 

труда (руб.) (графа 

5 × графу 8) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1.         

2.         

3.         

Итого   -     

 
* Количество граф не ограничено и соответствует количеству оказываемых (выполняемых) муниципальным бюджетным (автономным) учрежде-

нием Ленинского муниципального района Волгоградской области (далее - учреждение) платных услуг (работ). 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

к Порядку определения платы для физических и юридических 

лиц за оказанные услуги (выполненные работы), относящиеся к 

основным видам деятельности муниципальных бюджетных (ав-

тономных) учреждений Ленинского муниципального района 

Волгоградской области, оказываемые ими сверх установленно-

го муниципального задания, а также в случаях, определенных 

федеральными законами, в пределах установленного муници-

пального задания, утвержденному постановлением админи-

страции Ленинского муниципального района от 12.01.2026 № 2 

 

 

Расчет  

затрат на материальные запасы, непосредственно потребляемые в процессе оказания (выполнения) платных услуг 

(работ) (на единицу услуги (работы) 

 
№  

п/п 

Наименование 

материальных 

запасов 

Единица 

измере-

ния 

Цена за 

единицу 

измере-

ния 

(руб.) 

Затраты материальных запасов в расчете на единицу услуг (работ) 

________________________________ 

________________________________ 

(наименование услуги (работы)) 

________________________________ 

________________________________ 

(наименование услуги (работы)* 

нормативный рас-

ход (в единицах 

измерения) 

всего затрат матери-

альных запасов (гра-

фа 4 × графу 5) (руб.) 

нормативный расход 

(в единицах измере-

ния) 

всего затрат материальных 

запасов (графа 4 × графу 7) 

(руб.) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1.        

2.        

3.        

Итого - - -  -  

 
* Количество граф не ограничено и соответствует количеству оказываемых (выполняемых) учреждением платных услуг (работ). 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

к Порядку определения платы для физических и юридических 

лиц за оказанные услуги (выполненные работы), относящиеся к 

основным видам деятельности муниципальных бюджетных (ав-

тономных) учреждений Ленинского муниципального района 

Волгоградской области, оказываемые ими сверх установленно-

го муниципального задания, а также в случаях, определенных 

федеральными законами, в пределах установленного муници-

пального задания, утвержденному постановлением админи-

страции Ленинского муниципального района от 12.01.2026 № 2 

Расчет 

 суммы начисленной амортизации оборудования, непосредственно используемого при оказании (выполнении)  

платных услуг (работ) (на единицу услуги (работы) 
 

№ 

 п/п 

Наимено-

вание 

оборудо-

вания 

Годо-

вая 

сумма 

амор-

тиза-

ции 

(руб.) 

Годовая 

норма 

времени 

работы 

обору-

дования 

(час.) 

Стоимость 

одного часа 

работы обо-

рудования 

(руб.) 

(графа 

3/графу 4) 

Затраты на амортизацию основного оборудования в расчете на единицу услуг (работ) 

_____________________________ 

_____________________________ 

(наименование услуги (работы)) 

_____________________________ 

___________________________ 

(наименование услуги (работы)* 

время работы 

оборудования в 

процессе оказа-

ния (выполнения) 

единицы услуги 

(работы) (час.) 

сумма начислен-

ной амортизации 

на единицу услу-

ги (работы) (руб.) 

(графа 5 × графу 

6) 

время работы обору-

дования в процессе 

оказания (выполне-

ния) единицы услуги 

(работы) (час.) 

сумма начисленной 

амортизации на единицу 

услуги (работы) (руб.) 

(графа 5 × графу 8) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1.         

2.         

3.         

Итого  - -     

 

* Количество граф не ограничено и соответствует количеству оказываемых (выполняемых) учреждением платных услуг (работ). 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ 4 

к Порядку определения платы для физических и юридических 

лиц за оказанные услуги (выполненные работы), относящиеся к 

основным видам деятельности муниципальных бюджетных (ав-

тономных) учреждений Ленинского муниципального района 

Волгоградской области, оказываемые ими сверх установленно-

го муниципального задания, а также в случаях, определенных 

федеральными законами, в пределах установленного муници-

пального задания, утвержденному постановлением админи-

страции Ленинского муниципального района от 12.01.2026 № 2 

 

Расчет  

коэффициентов накладных затрат 
 

№ 

 п/п 

Наименование статьи затрат Сумма 

затрат 

на пла-

нируе-

мый год 

(всего) 

В том числе: 

общеучре-

жденче-

ские 

накладные 

затраты 

групповые накладные затраты, в том числе: 

_____________ 

_____________ 

(наименование 

группы услуг) 

_____________ 

_____________ 

(наименование груп-

пы услуг) 

_____________ 

_____________ 

(наименование груп-

пы услуг)* 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Накладные затраты (общехозяйственные 

расходы) учреждения, в том числе: 

- - - - - 

1.1. Затраты на приобретение услуг связи (руб.)      

1.2. Затраты на приобретение транспортных 

услуг (руб.) 

     

1.3. Затраты на оплату труда и начисления на 

выплаты по оплате труда административно-

управленческого, административно-

хозяйственного, вспомогательного и иного 

персонала (руб.) 

     

1.4. Прочие затраты на общехозяйственные 

нужды (руб.) 

     



1.5. Затраты на содержание недвижимого иму-

щества (руб.) 

     

1.6. Затраты на содержание особо ценного дви-

жимого имущества (руб.) 

     

1.7. Амортизация основных средств (имуще-

ства) общехозяйственного назначения 

(руб.) 

     

1.8. Затраты на коммунальные услуги (руб.)      

1.9. Затраты на уплату налогов, пошлины и 

иные обязательные платежи (руб.) 

     

1.10. Итого** (руб.) (сумма строк 1.1-1.9)      

2. Затраты на оплату труда и выплаты по 

оплате труда основного персонала учре-

ждения (руб.) 

- - - - - 

2.1. Всего, в том числе по группам*** (руб.)      

3. Коэффициенты накладных расходов 

(строка 1.10/строку 2.1): 

- - - - - 

3.1.      -  - - - 

3.2.      - -    

 

* Количество граф соответствует количеству выделенных групп услуг - n. 

** В строках 1.1-1.10 графа 3 = графа 4 + графа 5 + графа 6 + графа 7 +...+ графа n. 

*** В строке 2.1 графа 3 = графа 4 = графа 5 + графа 6 + графа 7 +...+ графа n. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ 5 

к Порядку определения платы для физических и юридических 

лиц за оказанные услуги (выполненные работы), относящиеся к 

основным видам деятельности муниципальных бюджетных (ав-

тономных) учреждений Ленинского муниципального района 

Волгоградской области, оказываемые ими сверх установленно-

го муниципального задания, а также в случаях, определенных 

федеральными законами, в пределах установленного муници-

пального задания, утвержденному постановлением админи-

страции Ленинского муниципального района от 12.01.2026 № 2 

 

Расчет  

накладных затрат, относящихся на единицу стоимости платных услуг (работ) 
 

№  

п/п 

Наименование групп услуг (работ), 

 наименование услуг (работ) 

Затраты на основной персонал, 

непосредственно оказываю-

щий платную услугу (работу), 

в расчете на единицу услуги 

(работы) (руб.) (данные строки 

"Итого" таблицы 1) 

Сумма коэффициен-

тов накладных рас-

ходов (К1нр + К2нр) 

(по данным таблицы 

4) 

Объем накладных затрат, отно-

симых на единицу платной 

услуги (работы)  

(графа 3 × графу 4) 

1 2 3 4 5 

1. Группа   - - - 

(наименование группы услуг (работ) 

1.1.       

(наименование услуги (работы) 1) 

1.2.      

(наименование услуги (работы) 2) 

2. Группа   - - - 

(наименование группы услуг (работ) 

2.1.       

(наименование услуги (работы) 1) 

2.2.      

(наименование услуги (работы) 2) 



ПРИЛОЖЕНИЕ 6 

к Порядку определения платы для физических и юридических 

лиц за оказанные услуги (выполненные работы), относящиеся к 

основным видам деятельности муниципальных бюджетных (ав-

тономных) учреждений Ленинского муниципального района 

Волгоградской области, оказываемые ими сверх установленно-

го муниципального задания, а также в случаях, определенных 

федеральными законами, в пределах установленного муници-

пального задания, утвержденному постановлением админи-

страции Ленинского муниципального района от 12.01.2026 № 2 

 

Расчет  

стоимости оказания (выполнения) платных услуг (работ) (единицы услуги (работы) 
 

№ 

 п/п 

Наименование показателей (статей затрат) Платные услуги (работы) 

________________ 

(наименование  

услуги (работы) 

________________ 

(наименование  

услуги (работы) 

________________ 

(наименование  

услуги (работы) 

_________________ 

(наименование  

услуги (работы)* 

1 2 3 4 5 6 

1. Единица измерения услуги (работы)     

2. Затраты, в том числе:                                                                                                                                                                           - - - - 

2.1. Затраты на оплату труда основного персонала 

(руб.) (данные строки "Итого" таблицы 1) 

    

2.2. Затраты на приобретение материальных запа-

сов (руб.) (данные строки "Итого" таблицы 2) 

    

2.3. Сумма начисленной амортизации оборудова-

ния, используемого при оказании (выполне-

нии) платной услуги (работы) (руб.) (данные 

строки "Итого" таблицы 3) 

    

2.4. Накладные затраты, относимые на единицу 

платной услуги (работы) (руб.) (данные гра-

фы 5 таблицы 4.1) 

    

2.5. Итого затрат (руб.)     



(сумма строк 2.1-2.4) 

3. Уровень рентабельности (%)     

3.1. Прибыль (руб.) 

(строка 2.5 × строку 3/100) 

    

4. Стоимость единицы платной услуги (работы) 

(руб.) 

(строка 2.5 + строка 3.1) 

    

 

* Количество граф не ограничено и соответствует количеству оказываемых (выполняемых) учреждением платных услуг (работ). 

 


